
Referat af bestyrelsesmøde i Skjoldhøj Vuggestue  
19. februar 2026

Deltagere: Sara (formand), Mette, Gitte, Linda, Pauline, Stinne

Afbud: Ane og Shaima

Referent: Stinne

1. Status på børnetal og den økonomiske situation

• Det går godt med økonomien, og det forventede regnskab for året viser pt. et 
overskud. 

• Med en budgettering på 28 børn og et børnetal på 30 i stort set hele 2025 har 
det givet luft i økonomien.

2. Personalestatus

• Der arbejdes fortsat på at finde en ny fast pædagog. Der er to samtaler i 
næste uge.

• Valantina hjælper fortsat til i køkkenet, men stopper 3/3, så Mette er på udkig 
efter nye mulige praktikanter. 

• Ludvig på 15 år starter som ungarbejder 1/3 og skal hjælpe til onsdag 
eftermiddage - både med praktiske opgaver og leg med børnene.

3. Forældreinddragelse

• For at inddrage forældrene mere kunne det være en ide, at bestyrelsen 
afholdt et ekstraordinært forældremøde med fokus på fx Dagtilbud for Alle 
eller emner, der rør sig i personalegruppen, som kan diskuteres i 
forældregruppen. 

• Da der kommer til at være lidt udskiftning i bestyrelsen i løbet af de næste 
måneder, tages emnet op igen på næste møde. Det er også en mulighed at 
skabe rum til mere forældrediskussion til næste forældremøde i september.

• Den fælles pizzadag var hyggelig og en god måde at mødes forældre og 
børn. Vuggestuen lægger gerne lokaler til flere af den slags forældreinitiativer 
i fremtiden.

4. Ventilation

• Ventilationen er i stykker, men processen i forhold til at få det lavet går 
ekstremt langsomt. Det er Aarhus Kommune/Aarhus Ejendomme, der har 
ansvaret for at få det lavet. Mette er i dialog, men næste skridt vil være, at 
bestyrelsen skal indover for at presse på. Det er ikke holdbart, at 
ventilationen ikke virker.

5. Vaskerum



• Der er for meget fugt i vaskerummet, da der ikke kan luftes ordentligt ud, fordi 
de store industrimaskiner blokerer for vinduerne. Det er dog muligt at udskifte 
dem med en almindelig vaskesøjle, så vinduerne kan åbnes.

• Aarhus Kommune/Aarhus Ejendomme vil dog ikke betale for renovering og 
nye maskiner. Men der er mulighed for at starte et samarbejde med 
vuggestuens rengøringsfirma. De vil få brugsret til lokale og maskinel og vil til 
gengæld renovere, opsætte ny vaskesøjle og sørge for løbende vedligehold. 
Det vil koste vuggestuen 200 kr. om måneden. Det besluttes at gå med den 
løsning.

6. Stop-op-dag 6. marts, hvor vuggestuen har lukket

• Fokus på den pædagogiske stop-op-dag vil være på at arbejde med en mere 
klar køreplan for, hvornår og hvordan personalet skal gribe ind ift. børnenes 
trivsel. Det er en svær balance, hvor vuggestuens børnesyn, ift. at alle børn 
er forskellige og reagerer forskelligt, skal balanceres med vigtigheden af at 
handle i tide, inden fx børnehavestart. 

• Mette skriver en reminder ud til forældrene om, at vuggestuen har lukket 6/3.

7. Piktogrammer – organisering af dagen

• Der arbejdes pt. på at lave et system og tale om dagens program ved hjælp 
af piktogrammer. De nye piktogrammer kan ses på tavlerne ved indgangene.

8. Manual til pædagogisk tilsyn SDL regi

• Tilsynet ligger i efteråret, så Mette vil fremsende manualen til bestyrelsen 
forud for tilsynet.

9. Forældrekaffe den 16-03-26. Hvem kommer og sætter frem/rydder af?

• Stinne og Pauline kan sætte frem og rydde af.

10. Hjemmesiden – er der ting som skal ændres? (Husk at tjekke inden mødet)

• Der skal rettes i personalegruppen.

• Andre forbedringsforslag:

• Nye billeder af personalet og flere “naturlige” billeder af legepladsen 
og området til foråret.  
Et dronefoto over vuggestuen og området vil kunne vise, hvor meget 
natur vuggestuen er omgivet af.  
Måske er der nogle i forældregruppen, som kan hjælpe med det. 
Sara vil lave et opslag på AULA. 

• En video med Mette, som fortæller lidt om vuggestuen. Mette vil 
række ud til en bekendt, som er videograf.

• Nye forældreudtalelser - og løbende opdateringer af dem. Det kunne 
fx være forældrene i bestyrelsen, som lavede nye udtalelser.

• Billede af bestyrelsen - vi skal huske at tage et nyt foto på næste 
møde.



11. Midlertidig formand og næstformand frem til bestyrelsesvalg i september

• Både formand, Sara, og næstformand, Ane, stopper før næste 
bestyrelsesmøde. Vi skal derfor have konstitueret den nye bestyrelse på 
næste møde.

12. Arbejdsdag den 11-04-26

• Vuggestuen har planer om at få udbygget motorikrummet og flytte 
kreatingene ind på stuerne. Der skal bl.a. hænges nogle ribber op, ryddes op 
i kreatingene og flyttes rundt på nogle møbler mv. Derudover skal der ordnes 
ude: sandet i sandkassen skal skiftes mm. 

• Til arbejdsdagen skal der laves en prioriteret liste med opgaver, hvor det 
fremgår, hvad der er need to, og hvad der er nice to. Her kan der skrives 
antal voksne til opgaven på.

• Mette vil skrive ud på forhånd, hvad der bliver brug for af remedier 
(redskaber, trailere mv.)

• Mette laver et opslag å AULA om, at forældrene skal huske at sætte kryds i 
kalenderen 11/4.

13. Andre punkter?

• Vuggestuen er med i et gratis forskningsprojekt omkring professionel 
egenomsorg, som Velliv faciliterer. Der har bl.a. været meditations- og 
refleksionsøvelser på personalemøderne, og det har været en rigtig god 
oplevelse. 

• Der skal strammes lidt på håndvasken: det er det eneste, der virker ift. smitte, 
så det er vigtigt, at børnene vasker hænder, når de kommer. Mette vil sætte 
et skilte op ved døren/lågen for at huske forældrene på det.

Underskrifter

_____________________        _____________________        _____________________   
Sara Elisabeth Sørensen          Ane Petrea Vølcker-Pedersen  Pauline Kirstine Holmen Flø                   

 

_____________________        _____________________        _____________________  
Shaima Haj                               Linda Mostrup Pedersen           Gitte Krickau

 
 
_____________________  
Stinne Skov Bergholt
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